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Kretanje na tržištu rada je neprekidno i ne može se to no odrediti. Upravo zbog toga 
mnogi teoreti ari i analiti ari istražuju kretanje na tržištu rada. Tako je nastao i ovaj rad koji 
je proizašao iz dijela doktorske disretacije. U ovom dijelu smo istraživali koliko (ne)zaposlenost 
na tržištu rada ovisi o spolu. Istraživanje teme obavili smo u dvije faze. U prvoj fazi prikupili 
smo podatke i relevantnu literaturu u cilju stvaranja osnove za daljnje istraživanje. Kao 
najzna ajniji izvor podataka za primjenu znanstvenih metoda koristili smo literaturu i stru ne 
radove iz podru ja ljudskih potencijala te Internet. Nakon definiranja predmeta istraživanja i 
odre ivanja podru ja na kojem emo provesti istraživanje, odredili smo prikladne znanstvene 
metode kojima emo do i od potrebnih saznanja. Prikupljene podatke obra ivali smo i 
analizirali pomo u ra unalnih programa u sklopu Windows 7 Professional, MS Office Excel 
2007 te programske podrške R 3.0.2 za Windows operacijski sustav.  
Ukupna analiza pokazala je da se Hrvatska znatno razlikuje u gotovo svim kategorijama u 
odnosu na ostale promatrane države te da postoji potreba za poboljšanjem stanja na tržištu 
rada bez obzira na raspodjelu prema spolu. 
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 Labor market trends are continuous and can not be precisely determined. Because 
of that many theorists and analysts explore the movement in the labor market. That is how this 
work appear from a part of the doctoral dissertation. In this section we have been researching 
how much (un)employment in the labor market depends on gender. Research topics conducted 
in two phases. In the first phase, we collected data and relevant literature in order to create the 
basis for further research. As the most important source of data for the application of scientific 
methods, we used literature and professional papers from the human potential area and the 
Internet. After defining the subjects of the research and determining the area where we will 
conduct the research, we have determined the appropriate scientific methods that will come 
from the necessary knowledge. Collected were analyzed using computer programs in Windows 
7 Professional, MS Office Excel 2007, and R 3.0.2 for Windows operating system. The overall 
analysis has shown that Croatia differs considerably in almost all categories compared to the 
other observed countries and that there is a need to improve the labor market status regardless 
of sex distribution. 
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